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1. Общие положения 
 

1.1  Настоящее положение определяет порядок 
- организации и проведения межрегионального конкурса профессионального 

мастерства классных руководителей «Самый классный классный» (далее – Конкурс), 
его организационно-методического обеспечения; 

- участия в Конкурсе педагогов общеобразовательных организаций и 
образовательных организаций среднего профессионального образования;  

- определения победителей и призёров. 
 
1.3. Цель Конкурса: изучение педагогического опыта по проектированию и 

реализации образовательных программ, направленных на социализацию и 
профессиональное самоопределение обучающихся различных уровней образования 
(основного общего, среднего общего, среднего профессионального). 

1.4. Задачи Конкурса:  

• изучение педагогического опыта классных руководителей по созданию 
педагогических условий для социализации и профессионального самоопределения 
обучающихся; 

• выявление и распространение передового педагогического опыта по 
проектированию и реализации современных образовательных технологий 
социализации и профессиональной ориентации обучающихся; 

• создание условий для взаимодействия образовательных организаций 
различного уровня (школа – техникум – вуз) в решении вопросов профессиональной 
ориентации и профессионального самоопределения обучающихся; 

• популяризация педагогической профессии, ориентирование выпускников 
образовательных организаций на освоение педагогической профессии. 

1.5. Мероприятие предполагает выполнение конкурсных заданий. 
 

2. Порядок организации и проведения Конкурса 
 

2.1. Организаторы Конкурса – кафедры начального и среднепрофессионального 
образования и психолого-педагогического и социального образования Борисоглебского 
филиала Воронежского государственного университета. 
2.2 Конкурс проводится в заочной форме. 
2.3. В Конкурсе на добровольной основе принимают индивидуальное участие педагоги 
общеобразовательных организаций (выполняющих функции классного руководителя 9 
- 11 классов) и образовательных организаций среднего профессионального 
образования (выполняющих функции классного руководителя) независимо от стажа 
педагогической деятельности. 
2.3. Время проведения Конкурса: с 15.01.2020 по 15.03.2020. 
2.4. К участию в Конкурсе допускаются педагоги общеобразовательных организаций и 
образовательных организаций среднего профессионального образования, 
выполняющие функции классного руководителя (независимо от стажа педагогической 
деятельности), приславшие на электронный адрес организаторов 
kafedra_enimp@rambler.ru до 15 февраля 2020 г. три электронных файла в одной 
заархивированной папке, названной по фамилии и инициалам автора (Например: 
Иванов ИИ): 
1) заявку на участие в Конкурсе (Приложение 1) (пример названия файла: 
Заявка_Иванов ИИ); 
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Приложение 1 
ФОРМА ЗАЯВКИ НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ 

 
ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ  

В КОНКУРСЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА  
КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ «САМЫЙ КЛАССНЫЙ КЛАССНЫЙ» 

 

Фамилия Имя Отчество  
 

 

Место работы (полное название 
образовательной организации) 

 

Должность  

Стаж педагогической деятельности / стаж 
работы классным руководителем 

 

Классным руководителем какого класса 
являетесь 

 

Контактный телефон  

Е-mail  

Дополнительные сведения 
(преподаваемый предмет, 
квалификационная категория, наличие 
почётного звания или иная информация) – 
заполняется по желанию участника 
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Приложение 2 
КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ № 1 

Творческая самопрезентация на оду из тем (по выбору участника): 
«Я и мой класс» или «Почему я работаю классным руководителем» 

 
 
Конкурсное задание № 1 выполняется на одну из предлагаемых тем (по 

выбору участника): «Я и мой класс» или «Почему я работаю классным 
руководителем». 

Основная цель конкурсного задания № 1 – представление участником 
собственного опыта педагогической деятельности по классному руководству. 

Опыт педагогической деятельности по классному руководству может быть 
представлен участником в форме буклета, презентации (формат PowerPoint), 
эссе. 

Выполненное задание представляется на электронный адрес 
организаторов kafedra_enimp@rambler.ru до 15 февраля 2020 г. в комплекте с 
другими материалами (см. пункт 2.4 данного Положения). 

 
За выполнение конкурсного задания № 1 участник может получить 

максимально 16 баллов. 
Оценивание конкурсного задания № 1 будет осуществляться по 

следующим критериям (Таблица 1): 
Таблица 1 

Критерии оценивания конкурсного задания № 1 
 

№№ 
п/п 

Критерии оценивания Количество 
баллов* 

1. Соответствие выбранной теме 0 - 2 

2. Логичность и полнота изложения, культура речи 0 - 2 

3. Системность представленной работы 0 - 2 

4. Аналитический характер представленных материалов 0 - 2 

5. Наличие педагогического кредо, его обоснованность 
педагогической деятельностью и её результатами 

0 - 2 

6. Отражение современных подходов и образовательных 
технологий в описании опыта педагогической 
деятельности 

0 - 2 

7. Оригинальность представления материалов 0 - 2 

8. Техническая культура оформления материалов 
(единство шрифта, рациональная организация 
материала, рациональное цветовое решение, 
обоснованное количество спецэффектов, 
фотоматериалов и др.) 

0 - 2 

 
*Характеристика выставляемых баллов: 
2 - критерий выражен в полной мере,  
1 - критерий выражен частично (не в полной мере), 
0 - критерий отсутствует.  
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Приложение 3 
КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ № 2 

Методическая разработка  и фотоотчёт о проведении профессионально-
направленного мероприятия, ориентированного 

на получение профессионального образования по педагогическим 
профессиям (высшего или среднего профессионального) 

 
 

Конкурсное задание № 2 выполняется в форме методической разработки 
профориентационного мероприятия, ориентирующего обучающихся на 
получение профессионального образования по педагогическим профессиям.  

Основные цели конкурсного задания № 2: 
 - представление педагогического опыта классного руководителя по 

проектированию и проведению мероприятий профессиональной направленности; 
- популяризация педагогической профессии, ориентирование выпускников 

образовательных организаций на освоение педагогической профессии. 
Методическая разработка должна быть выполнена в форме 

технологической карты внеурочного занятия или воспитательного мероприятия и 
содержать следующие блоки: 

1. Целевой блок: целевая аудитория (класс, для которого подготовлено 
мероприятие), тема, цель, планируемые результаты мероприятия. 

2. Инструментальный блок: образовательные и информационные ресурсы 
мероприятия. 

3. Содержательно-деятельностный блок: описание хода проведения 
занятия в форме технологической карты (таблицы) с указанием  
- этапов занятия (мероприятия),  
- содержания и видов деятельности педагога и обучающихся,  
- форм организации деятельности обучающихся на занятии 
(мероприятии), 
- методов и средств обучения /воспитания/профориентации.  

 
Технические требования к оформлению методической разработки:  
шрифт Times New Roman, кегль 12, кегль шрифта в таблице – 10, поля 

(левое 2,5 см, правое 1 см, верхнее и нижнее 2 см), абзацный отступ – 1 см, 
межстрочный интервал - 1,0.  

Представляемая методическая разработка должна быть сопровождена 
самоанализом проведённого занятия (мероприятия) и фотоотчётом. Указанные 
материалы представляются в одном файле с технологической картой занятия 
(мероприятия) (на отдельных страницах). 

 
Выполненное задание представляется на электронный адрес 

организаторов kafedra_enimp@rambler.ru до 15 февраля 2020 г. в комплекте с 
другими материалами (см. пункт 2.4 данного Положения). 

 
За выполнение конкурсного задания № 2 участник может получить 

максимально 17 баллов. 
Оценивание конкурсного задания № 2 будет осуществляться по 

следующим критериям (Таблица 2): 
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Таблица 2 
Критерии оценивания конкурсного задания № 2 

 
№№ 
п/п 

Критерии оценивания Количество баллов 

1. Оригинальность выбранной темы и 
формы проведения занятия (мероприятия) 

1 – критерий представлен, 
0 –  критерий отсутствует 

2. Корректность целевого аппарата занятия 
(мероприятия) 

2 - критерий выражен в 
полной мере,  
1 - критерий выражен 
частично (не в полной мере), 
0 - критерий отсутствует 

3. Соответствие содержания занятия его 
теме и цели 

2 - критерий выражен в 
полной мере,  
1 - критерий выражен 
частично (не в полной мере), 
0 - критерий отсутствует 

4. Деятельностный характер занятия, 
наличие интерактивного взаимодействия 
его участников 

2 - критерий выражен в 
полной мере,  
1 - критерий выражен 
частично (не в полной мере), 
0 - критерий отсутствует 

5. Наличие педагогических условий, 
способствующих достижению 
поставленной цели и запланированных 
результатов 

2 - критерий выражен в 
полной мере,  
1 - критерий выражен 
частично (не в полной мере), 
0 - критерий отсутствует 

6. Отражение современных подходов и 
образовательных технологий при 
проектировании  и проведении занятия 
(мероприятия) 

1 – критерий представлен, 
0 –  критерий отсутствует 
 

7. Наличие в содержании представленного 
мероприятия информации о реализуемых 
в Борисоглебском филиале ФГБОУ ВО 
«ВГУ» педагогических направлениях и 
специальностях 

2 - критерий выражен в 
полной мере,  
1 - критерий выражен 
частично (не в полной мере), 
0 - критерий отсутствует 

8. Наличие фотоматериалов, 
подтверждающих проведение занятия 
(мероприятия) 

1 – критерий представлен, 
0 –  критерий отсутствует 

 

9. Наличие самоанализа проведённого 
занятия (мероприятия) (его логичность, 
полнота) и информации о положительно 
соориентированных на получение 
педагогической профессии обучающихся 

2 - критерий выражен в 
полной мере,  
1 - критерий выражен 
частично (не в полной мере), 
0 - критерий отсутствует 

10. Техническая культура оформления 
материалов (соответствие установленным 
требованиям, рациональная организация 
материала, обоснованное количество 
фотоматериалов и др.) 

2 - критерий выражен в 
полной мере,  
1 - критерий выражен 
частично (не в полной мере), 
0 - критерий отсутствует 
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Приложение 4 
СТАТУС УЧАСТНИКА КОНКУРСА  

В СООТВЕТСТВИИ С СУММОЙ НАБРАННЫХ БАЛЛОВ 
 
 

Таблица 3 
Статус участника Конкурса 

Количество набранных баллов Статус участника (поощрение) 
33 Победитель (Диплом 1 степени) 

31 - 32 Призёр (Диплом 2 степени) 

29 - 30 Призёр (Диплом 3 степени) 

 до 28 Участник (Сертификат) 

 


