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1. Курсовая работа по междисциплинарному курсу МДК.02.01 Практические 
основы бухгалтерского учета источников формирования активов организации 
выполняется в сроки, предусмотренные учебным планом и календарным учебным 
графиком для специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям) и представляется на выпускающую кафедру в бумажном и электронном 
виде. 

 
2. Тематика курсовых работ по МДК.02.01 Практические основы 

бухгалтерского учета источников формирования активов организации 
разрабатывается, утверждается и ежегодно актуализируется выпускающей 
кафедрой.  

 
3. В рамках предлагаемой тематики обучающимся предоставляется право 

выбора темы. Обучающийся может самостоятельно предложить тему курсовой 
работы с обоснованием ее целесообразности.  

Примерный перечень тем курсовых работ приведен ниже.  
 
4. Тематика курсовых работ должна:  
- соответствовать задачам профессиональной подготовки специалистов 

среднего звена;  
- быть проблемной и актуальной;  
- формировать умения и навыки самостоятельной исследовательской 

деятельности студентов; 
- продолжить формирование общих и профессиональных компетенций, 

позволяющих обучающимся подготовиться к выполнению задач в сфере 
профессиональной деятельности. 

 
5. Курсовая работа по МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского 

учета источников формирования активов организации должна отвечать 
требованиям, предъявляемым к оформлению работ обучающихся. 

 
6. В ходе выполнения курсовой работы по МДК.02.01 Практические основы 

бухгалтерского учета источников формирования активов организации 
обучающийся обязан: 

- научиться пользоваться библиографическими указателями и грамотно 
составлять библиографические списки литературы;  

- изучить и проанализировать научную литературу по выбранной теме;  
- самостоятельно собрать и проанализировать материал по теме, при 

необходимости провести эксперимент, используя методику научного 
исследования;  

- на основе изучения литературы, проведенного анализа и обобщения 
практического опыта, сделать выводы и рекомендации для дальнейшей работы 
над темой.  

 
7. В соответствии с поставленными задачами этапы выполнения курсовой 

работы по МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников 
формирования активов организации имеют определенную последовательность:  

- выбор темы и разработка плана;  
- изучение литературы по теме и написание библиографического обзора;  
- сбор материала, проведение анализа собранного материала, обработка 

его по избранной методике;  
- написание основной части курсовой работы;  



- подготовка заключения;  
- оформление курсовой работы;  
- представление завершенной и надлежаще оформленной курсовой работы 

на кафедру. 
 
8. Выполнение обучающимися курсовой работы по МДК.02.01 Практические 

основы бухгалтерского учета источников формирования активов организации 
организуют и контролируют заведующий выпускающей кафедры и научный 
руководитель курсовой работы.  

Заведующий кафедрой распределяет педагогическую нагрузку по 
руководству курсовой работой между преподавателями кафедры. Научный 
руководитель курсовой работы непосредственно организует и контролирует 
выполнение курсовой работы. В его обязанности входит:  

- проведение консультаций по вопросам методики подготовки, написания и 
защиты курсовой работы, а также по ее структуре и содержанию;  

- контроль выполнения и своевременного представления курсовой работы 
на кафедру;  

- составление письменной рецензии на курсовую работу;  
- проведение защиты курсовой работы.  
Научный руководитель курсовой работы несет ответственность за 

соответствие представленной к защите курсовой работы установленным 
требованиям. 

 
9. Курсовая работа, независимо от ее конкретного содержания, должна 

иметь следующую структуру:  
- титульный лист; 
- содержание;  
- введение: обоснование темы, изложение цели, определение задач 

работы, общая характеристика источников и методов изучения;  
- основную часть: в которой раскрываются основные понятия, сущность 

проблемы и ее состояние в современной теории и практике; излагаются 
результаты анализа собранного материала и, соответственно, выделяются 
разделы и пункты.  

- заключение: содержит общие выводы, практические рекомендации, 
перспективы дальнейшего изучения темы;  

- список использованных источников;  
- приложения (при необходимости). 
 
10. Общие критерии оценки курсовой работы: 
1. Актуальность темы исследования. 
2. Соответствие содержания работы теме и заявленному во введении 

научно-методическому аппарату (цели, задачам). 
3. Глубина проработки материала. 
4. Правильность и полнота поставленных вопросов. 
5. Результативность проведѐнного эксперимента. 
6. Значимость выводов для последующей практической деятельности. 
7. Культура оформления и соответствие установленным требованиям. 
 
11. Критерии оценки. 
Курсовая работа оценивается дифференцированно («отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно»). 



Для аттестации курсовой работы используется 4-балльная шала: 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»: 

 
Оценка «отлично» выставляется если: 
– работа выполнена самостоятельно, носит творческий характер, возможно 

содержание элементов научной новизны; 
– собран, обобщен и проанализирован достаточный объем литературных 

источников; 
– при написании и защите работы студентом продемонстрирован высокий 

уровень развития общекультурных и профессиональных компетенций, 
теоретические знания и наличие практических навыков; 

– работа хорошо оформлена и своевременно представлена на кафедру, 
полностью соответствует требованиям, предъявляемым к содержанию и 
оформлению курсовых работ; 

– на защите освещены все вопросы исследования, ответы студента на 
вопросы профессионально грамотны, исчерпывающие, результаты исследования 
(если оно проводилось) подкреплены статистическими критериями; 

Оценка «хорошо» ставится, если: 
– тема работы раскрыта, однако выводы и рекомендации не всегда 

оригинальны и / или не имеют практической значимости, есть неточности при 
освещении отдельных вопросов темы; 

– собран, обобщен и проанализирован необходимый объем 
психологической литературы, но не по всем аспектам исследуемой темы сделаны 
выводы и обоснованы практические рекомендации; 

– при написании и защите работы студентом продемонстрирован средний 
уровень развития общекультурных и профессиональных компетенций, наличие 
теоретических знаний и достаточных практических навыков; 

– работа своевременно представлена на кафедру, допускаются отдельные 
недостатки в ее оформлении; 

– в процессе защиты работы были неполные ответы на вопросы. 
Оценка «удовлетворительно» ставится, если: 
– тема работы раскрыта частично, но в основном правильно, отдельные 

вопросы темы изложены поверхностно; 
– в работе недостаточно полно была использована специальная 

литература, выводы и практические рекомендации не отражают в достаточной 
степени содержание работы; 

– при написании и защите работы студентом продемонстрирован 
удовлетворительный уровень развития общекультурных и профессиональных 
компетенций, поверхностный уровень теоретических знаний и практических 
навыков; 

– работа своевременно представлена на кафедру, однако не в полном 
объеме по содержанию и / или оформлению соответствует предъявляемым 
требованиям; 

– в процессе защиты выпускник недостаточно полно изложил основные 
положения работы, испытывал затруднения при ответах на вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если: 
– содержание работы не раскрывает тему, вопросы изложены бессистемно 

и поверхностно, нет анализа практического материала, основные положения и 
рекомендации не имеют обоснования; 

– работа не оригинальна, основана на компиляции публикаций по теме; 



– при написании и защите работы студентом продемонстрирован 
неудовлетворительный уровень развития общекультурных и профессиональных 
компетенций; 

– работа несвоевременно представлена на кафедру, не в полном объеме 
по содержанию и оформлению соответствует предъявляемым требованиям или 
работа студентом не представлена; 

– на защите студент дневного отделения показал поверхностные знания по 
исследуемой теме, отсутствие представлений об актуальных проблемах по теме 
работы, не всегда отвечал на вопросы. 

 
Темы курсовых работ (примерные) 

1.Учет доходов по ценным бумагам предприятия. 
2.Учет расчетов с персоналом по оплате труда. 
3.Учет и налогообложение прибыли предприятия. 
4.Бухгалтерский учет кредитов и займов. 
5.Порядок образования и учет резервного капитала. 
6.Учѐт уставного капитала предприятий различных организационно-правовых 
форм. 
7.Добавочный капитал предприятия: порядок образования, бухгалтерский учет. 
8.Отражение в бухгалтерском учете удержаний и вычетов из заработной платы. 
9.Порядок отражения в бухгалтерском учете заработной платы в условиях, 
отклоняющихся от нормальных. 
10.Учет доходов и расходов организации. 
11.Отражение в бухгалтерском учете результатов финансово-хозяйственной 
деятельности предприятия. 
12.Учет реализации товаров и продукции собственного производства предприятий 
общественного питания. 
13.Учет труда и заработной платы на предприятии. 
14.Состав кредиторской задолженности предприятия и еѐ отражение в 
бухгалтерском учете. 
15.Бухгалтерский учет собственного капитала организации. 
16.Бухгалтерский учет расчетов с учредителями и акционерами. 
17.Виды, порядок создания и бухгалтерский учет резервов предприятия. 
18.Бухгалтерский учет доходов и расходов будущих периодов. 
19.Учет формирования и использования резервов организации. 
20.Выручка от реализации: бухгалтерский и налоговый учет. 
21.Учет собственных акций и облигаций в акционерном обществе. 
22.Бухгалтерский учет кредитов банка. 
23.Документальное оформление и порядок начисления заработной платы 
работникам с повременной оплатой труда. 
24.Учет выработки и порядок исчисления заработной платы рабочих-сдельщиков. 
25.Учет краткосрочных кредитов банка и займов. 
26.Учет формирования финансового результата и распределения прибыли в 
акционерном обществе. 
27.Порядок образования нераспределенной прибыли и ее учет. 
28.Учет оборота по реализации товаров и его влияние на формирование валового 
дохода (оптовая, розничная торговля, предприятия общественного питания). 
29.Порядок образования, распределения и организации бухгалтерского учета 
прибыли. 
30.Организация учета расчетов с персоналом по оплате труда и прочим 
операциям. 



31.Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками. 
32.Отчетность о финансовых результатах и источниках оборотных средств. 
33.Учет расчетов с учредителями. 
34.Инвентаризация имущества и финансовых обязательств в организации. 
35.Учет выпуска и продажи готовой продукции. 
36.Бухгалтерский учет резервов предстоящих расходов и платежей. 
37.Бухгалтерский учет источников формирования имущества организации в 
субъектах малого предпринимательства. 
38.Оценка влияния бухгалтерских и налоговых ошибок на финансовые результаты 
организации. 
39.Учет расчетов с персоналом организации. 
40.Учет заемных средств организации. 
 

Перечень рекомендуемой литературы, ресурсов интернет 

а) основная литература: 
№ 
п/п 

Источник 

1 

Белогурова, В. А. Научная организация учебного процесса / Белогурова В. А. - 
Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 512 с. - ISBN 978-5-9704-1496-5. - Текст : 
электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970414965.html . 

2 

Курсовая работа по педагогике и методикам: технология разработки и оформления 
: учебное пособие / сост. М.А. Габова, Э.И. Беланова. - Москва : Директ-Медиа, 
2014. - 106 с. - ISBN 978-5-4458-8853-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=238474. 

б) дополнительная литература: 
№ 
п/п 

Источник 

3 

Логинова, Н. П. Курсовые и дипломные работы: структура, оформление, порядок 
защиты : учебно-методическое пособие / Н. П. Логинова, М. В. Климова ; Елецкий 
государственный университет им. И.А. Бунина. – Елец : Елецкий государственный 
университет им. И. А. Бунина, 2010. – 73 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271868 – Библиогр.: с. 60-61. – 
Текст : электронный. 

4 

Шишикин, В. Г. Научно-исследовательская и практическая работа студентов : 
учебное пособие : [16+] / В. Г. Шишикин, Е. В. Никитенко ; Новосибирский 
государственный технический университет. – Новосибирск : Новосибирский 
государственный технический университет, 2019. – 111 с. : табл. – Режим доступа: 
по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576523 – 
Библиогр.: с. 60. – ISBN 978-5-7782-3955-5. – Текст : электронный. 

в) информационные электронно-образовательные ресурсы (официальные ресурсы 
интернет): 

№ 
п/п 

Источник 

5 

Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его 
формирования : [12+] / Г. В. Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, 
Э. М. Фахреева ; Финансовый университет при Правительстве РФ. – Москва : 
Прометей, 2018. – 137 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494929 – Библиогр. в кн. – ISBN 
978-5-907003-18-7. – Текст : электронный. 
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